
Depuis 1954, l’association 
Médico-Sociale de Provence a 
pour vocation d’accompagner et 
d’accueillir des personnes fragiles 
aux parcours hors normes : des 
enfants, des adolescents et des 
adultes, quels que soient leurs 
capacités, leurs handicaps, leurs 
vulnérabilités socio-relationnelles 
ou leur précarité́ familiale.

Animés par une mission forte de sens, « Un chemin pour chacun », nous initions 

des projets audacieux et innovants, avec le soutien des pouvoirs publics et de nos 

partenaires. Dans ce cadre, nous offrons un accueil individualisé dans nos lieux 

d’accueil basés en Provence. Nous plaçons la personne accueillie et sa famille au 

centre des dispositifs que nous déployons, en transmettant des savoir-faire et des 

savoir-être par l’éducation, la formation, le travail protégé, tout comme nous 

apportons des soins individualisés et un accompagnement quotidien. 

Aujourd’hui notre équipe de près de 520 collaborateurs fait vivre nos valeurs de 

notre association :                       

  

 Audace  - Bienveillance  - Intégrité

Vous êtes attirés par des projets concrets qui ont du sens?  

Vous voulez vous investir dans une association médico-sociale engagée? 

Vous appréciez des équipes fédérées par l’humain ? Rejoignez-nous !

Plus d’information sur notre site www.amsp.fr

contrat MARSEILLE 11ème Dès que possible

CDI Temps complet Permis B

Que vous soyez jeune diplômé (e) ou professionnel confirme(é) venez partager votre passion pour l’accompagnement au
sein du dispositif d’Accompagnement Médico-éducatif « VALBRISE » (SESSAD,IME) 13011 Marseille
Notre dispositif bénéficie d’un environnement agréable, propices à l’épanouissement des équipes et des jeunes en situation de
handicap que nous accompagnons. Notre établissement déploie un savoir-faire reconnu dans l’accompagnement des jeunes
âgés de 6 à 20 ans en situation de handicap « Trouble du Neuro Développement et psychique » ouvert 210 jours par an avec
un internat de semaine.

Profils recherché: vous êtes diplômé Moniteur Educateur
👉Profil débutant accepté! Nous accueillons volontiers les jeunes diplômé(e)s motivé(e)s
👉Profils expérimentés bienvenus. Votre expérience auprès du secteur médico social sera une richesse pour nous.
Votre positionnement: placé sous l’autorité de la cheffe de service. Vous intégrerez une équipe pluridisciplinaire dynamique et
bienveillante. Vous travaillerez en collaboration étroite avec la cheffe de service et l’ensemble des professionnels du dispositif.
Votre mission au quotidien:
Participer activement à l'accompagnement éducatif quotidien des jeunes dans les actes de la vie courante
Favoriser le développement de l'autonomie et des capacités des jeunes accompagnés
Mettre en œuvre les projets individualisés en collaboration avec l'équipe pluridisciplinaire
Animer des activités éducatives, ludiques et de prévention contribuant à l'éveil et au bien-être des enfants

Travail en équipe et coordination

Contribuer aux réunions d'équipe, synthèses et rencontres institutionnelles.
Participer à la rédaction des écrits professionnels (observations, transmissions, bilans)Participer au lien avec les familles et
représentants légaux dans le cadre de l'accompagnement.

Collaborer avec les partenaires extérieurs (écoles, structures de soins, etc.).

Ce que l’association peut vous apporter

 Un environnement de travail agréable avec tous les avantages de la convention 66.

 Des formations

 Analyse des pratiques

 Un cadre responsabilisant qui donne de l’autonomie et offre la possibilité d’évoluer.

Nos offres d’emploi sont ouvertes à toutes et tous car nous croyons que la diversité des profils est un élément essentiel pour une vie d’équipe !

Moniteur (trices) Educateur 
(trices)

Postuler ime.valbrise@amsp.fr


