
Depuis 1954, l’association
Médico-Sociale de Provence a
pour vocation d’accompagner et
d’accueillir des personnes fragiles
aux parcours hors normes : des
enfants, des adolescents et des
adultes, quels que soient leurs
capacités, leurs handicaps, leurs
vulnérabilités socio-relationnelles
ou leur précarité́ familiale.

Animés par une mission forte de sens, « Un chemin pour chacun », nous initions

des projets audacieux et innovants, avec le soutien des pouvoirs publics et de nos

partenaires. Dans ce cadre, nous offrons un accueil individualisé dans nos lieux

d’accueil basés en Provence. Nous plaçons la personne accueillie et sa famille au

centre des dispositifs que nous déployons, en transmettant des savoir-faire et des

savoir-être par l’éducation, la formation, le travail protégé, tout comme nous

apportons des soins individualisés et un accompagnement quotidien.

Aujourd’hui notre équipe de près de 520 collaborateurs fait vivre nos valeurs de

notre association :

Audace  - Bienveillance  - Intégrité
Vous êtes attirés par des projets concrets qui ont du sens?

Vous voulez vous investir dans une association médico-sociale engagée?

Vous appréciez des équipes fédérées par l’humain ? Rejoignez-nous !

Nos offres d’emploi sont ouvertes à toutes et tous car nous croyons que la

diversité des profils est un élément essentiel pour une vie d’équipe !

Plus d’information sur notre site www.amsp.fr

CDI Résidence Charlotte 
Grawitz

01/09/2025

Statut selon 
CC 66

Temps complet Permis B

La Résidence Charlotte Grawitz est un Établissement d’Accueil Non Médicalisé ( 54 places) qui a pour vocation
d’accompagner des adultes en situation de handicap présentant un handicap intellectuel, sensoriel, psychique ou
physique. Notre mission est de promouvoir l’autonomie, la qualité de vie et la santé de personnes en situation
d’handicap, à travers un accompagnement personnalisé.
Dans le cadre de l’ouverture de l’établissement prévue pour septembre 2025, l’AMSP recrute des AES et des ME sur
le service hébergement qui comprendra 34 personnes accueillies au sein de studios.

Vos missions seront les suivantes :

• Accompagner les adultes résidents dans l’ensemble des actes de la vie quotidienne de manière globale.
• Favoriser le lien social en proposant des activités à l’intérieur et à l’extérieur de l’établissement.
• Travailler en lien avec les maitresses de maison pour favoriser l’autonomie, la pair-aidance et le vivre ensemble.
• Repérer les besoins et attentes des personnes accompagnées afin de leur proposer une réponse adaptée.
• Travailler en lien avec l’Accueil de jour pour proposer des activités complémentaires

Horaires d’internat et Travail 1 We/2. Prise de poste 1er Septembre 2025

Profil :

- Diplômes demandés : Accompagnant Éducatif et Social (AES) ou Moniteur Éducateur (ME)
- Débutant accepté

- Convention collective 66. Congés trimestriels. 
L’établissement se situe dans le 11éme arrondissement de Marseille

Ce que l’association peut vous apporter :
• Un environnement de travail agréable avec tous les avantages de la convention 66.
• Un cadre responsabilisant qui donne de l’autonomie et offre la possibilité d’évoluer.

AES ou ME en hébergement 

Postuler Adresse mail : aline.grauvogel@amsp.fr

Date limite de réception des candidatures : 30.06.2025 

http://www.amsp.fr/

