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THÉMATIQUES CHAMPS D’APPLICATION 
Entreprise FORMATION & MÉTIER 

Établissement MECS Domaine d’Auroué 

Contrat CDI 80 % 

Localisation  Forcalquier et Manosque – Lieux d’exception, parking assuré 

Accessibilité aux 
travailleurs handicapés 

Oui, bien sûr ! ainsi qu’aux personnes « neuro-atypiques » 

L’Association Formation et Métier reconnue d’intérêt général est régie par la loi du 1er juillet 1901. Forte de ses 
synergies depuis près de 70 ans, Formation et Métier poursuit sa mission en conduisant les évolutions, adaptations et 
développements nécessaires, guidée par ses deux « fils rouges » que sont : l’accompagnement des jeunes et adultes 
valides ou en situation de handicap, et l’insertion sociale et professionnelle.  
 
L’Association intervient dans 4 secteurs d’activités :  
 La formation professionnelle (4 lycées professionnels) ; 
 L’apprentissage et l’alternance (2 CFAR propres, 35 UFA / 1 CFC) ;  
 L’accompagnement vers l’emploi (10 agences pour l’insertion à l’emploi) ; 
 Le social et médico-social (IME / ESAT / ESRP / MECS / SESSAD).  
 
L’Association emploie environ 540 personnes (salariés et professeurs de l’Education Nationale). 
 
Dans le cadre d’un départ pour reconversion professionnelle, Formation et Métier recrute son futur chef de 
service éducatif ou sa future cheffe de service éducatif au sein de sa MECS du Domaine d’Auroué. 
 
Prise de poste                            
Mai 2024 

Expérience                           
Une expérience réussie en 
qualité de Chef de service 
est souhaitée.  

Statut                              
Cadre  

Rémunération                    
CCN66 – CC2 N2. 

Secteur                                        
SMS 

Temps de travail                    
80 % 

 

L’établissement : 
Notre Maison d’Enfants à Caractère Social (MECS) agréée par le Conseil départemental 
des Alpes de Haute-Provence, accueille 43 jeunes, tous scolarisés (!). Notre mission : 
apporter un soutien matériel, éducatif et psychologique aux enfants placés dans le cadre 
de l’Aide Sociale à l’Enfance, dans un milieu stable et sécurisant. 
Le Domaine d’Auroué, ancien domaine agricole, situé en pleine campagne, à 2 
kilomètres de Forcalquier, accueille les plus petits, âgés de 3 à 10/11 ans. Tandis que la 
maison d’enfants de Manosque accueille les préados, les adolescents et mineurs non 
accompagnés pour leur permettre de développer leur vie sociale et de poursuivre leur 
scolarité dans des conditions satisfaisantes. 
 
Mission : 

 Assurer l’encadrement et coordonner l’ensemble des équipes 
d’accompagnement éducative sur le site de Forcalquier ou de Manosque  

 Participer à la mise en œuvre du projet d’Etablissement 
 Coordonner l’élaboration des projets personnalisés et gérer, en lien avec 

l’encadrement hiérarchique et technique les entrées/sorties des usagers. 
 Contribuer activement à la démarche qualité et à son évaluation 
 Participer au développement des partenariats 
 Participer aux astreintes. 
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Compétences et savoir-faire : 

 Connaissances du champ de la protection de l’enfance 
 Assurer les relations et la communication de proximité, spécialisés ou de 

droit commun 
 Maitriser les techniques de communication écrite et orale ainsi que les 

outils informatiques 
 Capacité d’écoute et d’adaptation 
 Discrétion et respect de la confidentialité 
 Capacités d’organisation, de prise de décisions et capacité à rendre 

compte 
 Sens du travail en équipe et de manière participative 

Profil et Formation : 

 Titulaire d’une formation CAFERUIS ou diplôme niveau 6 (bac +3) 
 Expérience de l’encadrement d’équipe ainsi qu’une expérience dans le secteur 

de la protection de l’enfance seront appréciées. 

  
Pour postuler : 
Les candidatures (LM + CV) sont à adresser par courriel à l’attention de Monsieur le 
Directeur Général, à l’adresse suivante : fm@formationmetier.fr 

 
 


